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HOTĂRÂRE 

privind revocarea HCL nr. 34/2026 și aprobarea reorganizării aparatului de 

specialitate al Primarului Comunei Târnava precum si aprobarea statului de functii si a 

organigramei în conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ – teritoriale 

Consiliul Local al Comunei Târnava, întrunit în şedinţă ordinară la data de 22 iunie 2026,   

Având în vedere:  

- Raportul întocmit de către Secretarul General al Comunei Târnava înregistrat sub nr. 

8.323/15.06.2026 prin care se propune revocarea HCL nr. 34/2026 și aprobarea reorganizării 

aparatului de specialitate al Primarului Comunei Târnava precum si aprobarea statului de functii 

si a organigramei în conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea 

capacităţii financiare a unităţilor administrativ - teritoriale, 

 - avizele comisiilor de specialitate A, B și C la proiectul de hotărâre înscris la punctul nr. 

1 de pe Ordinea de Zi, înregistrate sub nr. 128, 133 și 138/19.06.2026, 

Văzând HCL nr. 27/2026 privind modificarea HCL nr. 25/2026 și aplicarea  numărului  

maxim de posturi stabilit pentru  Comuna Târnava, jud.Sibiu, conform O.U.G nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creșterea capacității financiare a unităților administrativ-teritoriale), adresa nr. 5.578/16.03.2026 a 

Instituției Prefectului Județului Sibiu, prin care ni se comunică numărul de posturi,  Nota 

justificativă detaliată nr. 8.328/15.06.2026 privind măsurile adoptate și impactul financiar, întocmită 

și asumată de Primarul comunei Târnava, în calitate de ordonator principal de credite, de secretarul 

general al comunei, responsabil Compartiment financiar- contabilitate și de responsabil resurse 

umane și Procesul – verbal de consultare cu angajații instituției, în privința proiectului Hotărârii 

Consiliului Local privind reorganizarea instituției, în conformitate cu prevederile art. X și XL din 

OUG nr. 7/2026, înregistrat sub nr. 6.202/31.03.2026, HCL nr. 34/2026 privind aprobarea 

reorganizării aparatului de specialitate al Primarului Comunei Târnava precum si aprobarea 

statului de functii si a organigramei în conformitate cu prevederile OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creşterea capacităţii financiare a unităţilor administrativ – teritoriale, 

 În conformitate cu prevederile art. X, art. XL, alin. (3) din OUG nr. 7/2026 pentru 

modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru adoptarea unor măsuri pentru 

creșterea capacității financiare a unităților administrative-teritoriale,  

  În temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru 

elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, art. 129 alin. 

(2) lit. ”a”, alin. (3) lit. ”c”, art. 196 alin. (1), lit. ”a”, art. 197, art. 518   din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, 

HOTĂRĂŞTE 

Art.1. Începând cu data de 01.07.2026, se aprobă reorganizarea aparatului de specialitate  

al Primarului comunei Târnava, potrivit pct. 1 din Anexa la OUG 63/2010,  coroborat cu  art. 

X  și art. XL din O.U.G. nr 7/2026, prin desființarea unor posturi  și reorganizarea unor structuri, 

după cum urmează: 

a) se aprobă desființarea unui post vacant de muncitor necalificat din Compartimentul 

administrativ si transport,   rămânând o structură cu 4 posturi, 

b) se aprobă desființarea postului de consilier personal al primarului, 

c) se aprobă desființarea postului de funcție publică inspector grad profesional asistent din 

cadrul Compartimentului achiziții publice, urbanism și fonduri europene (cu o structură de 



1 post funcție publică), și se va desființa Compartimentul achiziții publice, urbanism și 

fonduri europene, 

d) Se aprobă reorganizarea Compartimentului contabilitate (structură cu două posturi ocupate  

-inspector grad profesional superior și inspector grad profesional principal-), respectiv se 

înființează: 

Compartiment buget, execuție bugetară, structură cu un post ocupat de inspector grad 

profesional superior  

Compartiment contabilitate, structură cu un post ocupat de inspector grad profesional 

principal. 

e) Se aprobă reorganizarea Compartimentului impozite și taxe (structură cu două posturi  

ocupate -inspector grad profesional superior și inspector grad profesional principal-), respectiv 

se înființează: 

Compartiment încasare și evidență venituri, structură cu un post ocupat de inspector 

grad profesional superior  

Compartiment urmărire și executare silită venituri,  structură cu un post ocupat de 

inspector grad profesional principal. 

f) Se aprobă reorganizarea Compartimentului administrativ (structură cu patru posturi 

ocupate -șofer, două posturi de muncitor necalificat și guard-), respectiv se înființează: 

Compartiment administrativ și transport, structură cu un post ocupat de șofer, un post 

guard și muncitor necalificat  

Compartiment întreținerea domeniului public, structură cu un post ocupat de muncitor 

necalificat. 

g) Se aprobă schimbarea denumirii   Compartimentului stare civilă (structură cu  un post  

inspector grad profesional superior de  funcție publică de execuție)  în Compartimentul  stare 

civilă, registratură generală, relații cu publicul și achiziții publice,  structură ce va avea un 

singur post inspector grad profesional superior, funcție publică de execuție. 

h) Se aprobă schimbarea denumirii   Compartimentului agricol (structură cu  un post  

consilier grad profesional principal de  funcție publică de execuție)  în Compartimentul agricol, 

urbanism și fonduri europene,  structură ce va avea un singur post consilier grad profesional 

principal, funcție publică de execuție. 

Art.2. Se aprobă organigrama și statul de funcții ale aparatului de specialitate al  

Primarului comunei Târnava , județul Sibiu, conform Anexelor nr.1 și 2 care fac parte integrantă 

din prezenta hotărâre. 

Art.3. Cheltuielile de personal ale compartimentelor ce conțin posturile exceptate de la 

calculul numărului maxim de posturi conform art. III alin..(2) din OUG  nr. 63/2010,   vor fi 

prevăzute în bugetul local 2026, începând cu luna iulie, la capitolele bugetare corespunzătoare, 

respectiv capitolul bugetar 67.02 ”Cultură, recreere și religie”, subcapitolul 67.02.03.07 „ Cămine 

culturale” și capitolul bugetar 68.02 ”Asigurări și asistență socială”, subcapitolul 68.02.50.50 

„Alte cheltuieli în domeniul asistenței sociale”. 

Art.4. Primarul Comunei Târnava, prin Compartimentul contabilitate și Compartimentul  

resurse umane din subordinea sa, va asigura ducerea la îndeplinire a prevederilor prezentei hotărâri 

cu respectarea dispoziţiilor din actele normative în materie. 

 Art.5. Secretarul General al Comunei Târnava are responsabilitatea comunicării prezentei 

hotărâri Primarului Comunei Târnava, Compartimentului contabilitate, Compartimentului resurse 

umane, Instituţiei Prefectului Judeţului Sibiu, ANFP şi se aduce la cunoştinţă publică prin 

publicarea acesteia la sediul instituţiei. 

PREŞEDINTE DE ŞEDINŢĂ,                                 CONTRASEMNEAZĂ, 

Ungur Alexandru - Adrian   SECRETAR GENERAL, 

                                                                                                    Doina Dragomir 

Nr.45/2026  

Prezenţi la şedinţă:  13 consilieri 

Adoptată în şedinţa ordinară din data de 22 iunie 2026 

Cu un număr de  8 voturi „pentru”, 1 vot ”împotrivă” și 4 abțineri  din numărul total de 13 

consilieri în funcţie DD/DD 3  ex. 

 


