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HOTARARE
privind constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari
. MEDIAS - ZONA METROPOLITANA”
Consiliul Local al Comunei Tarnava, intrunit in gedin{a ordinard la data de 24 martie 2022,
Avind in vedere:
- Raportul intocmit de catre Secretarul general al Comunei Tarnava inregistrat sub nr.
2.319/10.03.2022 prin care se propune constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
,MEDIAS - ZONA METROPOLITANA”,
- avizele comisiilor de specialitate A, B si C la proiectul de hotarare inscris la punctul nr. 6 de pe Ordinea
de Zi, inregistrat sub nr. 63, 69 si 75/23.03.2022,

Vizind HCL nr. 276/2021 privind asocierea municipiului Mediag prin Consiliul Local Mediag cu unitdti
administrativ teritoriale orasul Agnita, oragul Dumbréveni, orasul Copga Micd, comuna Alma, comuna Atel, comuna
Barghig, comuna Biertan, comuna Blajel, comuna Brateiu, comuna Dirlos, comuna Hoghilag, comuna Micisasa,
comuna Mogna, comuna Seica Mic#, comuna Timava si comuna Valea Viilor in vederea constituirii Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard — ,,Mcdias — Zonil Metropolitana”,

in conformitate cu prevederile potrivit art. 7 alin. (1) din Legea nr. 351/2001 privind aprobarea Planului de
amenajare a teritoriului national — Sectiunea a — IV — Refeaua de localitii, ale art. 5, art. 6 din OG 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii,

in temeiul prevederilor Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor
normative, republicata si actualizatd, art.89 art.129 alin.(1), alin.(2), lit...¢” si alin.(9) lit. ,.c” si art.139, art. 196, art.
200, art. 349-353 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE

Art. 1. Se aprobd constituirea Asociafiei de Dezvoltare Intercomunitard ,MEDIAS — ZONA
METROPOLITANA™, persoani juridicd de drept privat si de utilitate publici.

Art2. Se aprobd Statutul Asociajici de Dezvoltare  Intercomunitard MEDIAS - ZONA
METROPOLITANA”, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotdrare.

Art3. (1) Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,MEDIAS — ZONA METROPOLITANA”, va avea
sediul in imobilul situat in Municipiul Mediag str. P-{a Cornelin Coposu nr, 3, jud. Sibiu, sediul Primiiriei
Municipiul Medias, identificat in CF nr.105790 — C1 — U1 Mediag, nr. cad:105790 — C1 - Ul, aflat in proprietatea
Municipiului Medias.

(2) Se stabileste participarea Comunei Tarnava la patrimoniul initial cu o contributie in numerar in
valoare de 1.000 lei.

(3) Se aprobii cotizujia aferentd calitiii de membrn al asociatiei de 1 leu /locuitor/an. Numdrul
locuitorilor este cel comunicat de ciitre Institutul Nagional de Statistica la data de 01 lanuatie a anului anterior celui
pentru care se datoreaza cotizatia.

Art.4. Se imputerniceste dl. Pleiner Norbert - Jacint, Primar al Comunei Tarnava, s semneze in numele §i
pe scamy Cumunei Tamava Statutul  Asooiafiei de Dezvoltare Intercomunitara ,MEDIAS - ZONA
METROPOLITANA”.

Art.5. Primarul Comunei Térnava, dl. Pleiner Norbert - Jacint este reprezentantul de drept al Comunei
Tirnava in Adunarea Generald a Asociatilor ADT, MEDIAS — ZONA METROPOLITANA".

Art.6. Se imputerniceste dna. Stama Diana Cosmina, cetitean roman, cu domiciliul in Medias, str. Turda,
nr.9, bl. 20, ap.15, jud. Sibiu, identificat cu C.I. seria SB nr. 760353 eliberata de SPCLEP Medias la data de
07.07.2016, pentru desfasurarca procedurilor de dobandire a personalitifii juridice a Asociafier de Dezvoltare
Intercomunitari ,MEDIAS — ZONA METROPOLITANA”.

Art.7. Primarul Comunei ‘Tdrnava, va asigura ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari cu
respectarea dispozitiilor din actele normative in materie.

Art8. Secretarul Qenerdl al Comunci Tirmava are responsabilitatea comunicarii prezentei hotdrari
Primarului Comunei Térnava, Institutiei Prefi 'ﬁFJudg],&lui Sibiu, Primiriei Medias §i se aduce la cunostintd
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Adoptatd in sedinta ordinari din data de 24 marfi¢ 2022
Cu un numir de 13 voturi , pentru” din numérul total de 13 consilieri in functie
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Anexanr.1 la HCL nr. Q<P / Jo'la\

STATUTUL ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
., MEDIAS - ZONA METROPOLITANA |,

Datele de identificare, vointa de asociere, scopul si obiectivele asociatiei
Denumirea, forma juridica, sediul, durata si patrimoniul
Principiile asociatiei, functionarea, domeniile de colaborare i competentele
Calitatea, drepturile si obligatiile membrilor
Veniturile asociatiei
Organele de conducere, administrare si control
Modificarea actului constitutiv si statutului ascociatiei
Dizolvarea asociatiei
Lichidarea asociatiei
Dispozitii finale

CAPITOLUL I — DATELE DE IDENTIFICARE, VOINTA DE ASOCIERE, SCOPUL §I
OBIECTIVELE ASOCIATIEI

ART.1 Datele de identificare ale asociatilor fondatori
Datele de identificare ale unitétilor administrativ-teritoriale avand calitatea de membri fondatori §i
asociati sunt:

1. MUNICIPIUL Medias, cu sediul in Municipiul Medias, Piata Corneliu Coposu nr. 3, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4240677 reprezentatd de citre domnul Gheorghe Roman, in
calitate de Primar;

2. ORASUL Agnita, cu sediul in Orasul Agnita, Piata Republicii nr. 19, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscald 4270716, reprezentatd legal de catre domnul Schiau-Gull Alin-Ciprian, in
calitate de Primar;

3. ORASUL Dumbriveni, cu sediul in Orasul Dumbriveni, Str. M. Eminescu nr. 6, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4240740, reprezentatd legal de citre domnul Emil Darlosan, in
calitate de Primar;

4. ORASUL Copsa Mica, cu sediul in Orasul Copsa Micd, str. Aleea Castanilor nr. 8, Judeful
Sibiu, cod de identificare fiscald 4406207, reprezentata legal de catre domnul Mihalache Daniel-
Tudor, in calitate de Primar;

5. COMUNA Alma, cu sediul in Comuna Alma, str. Mihai Eminescu nr. 226, Judetul Sibiu, cod
de identificare fiscald 16343277, reprezentata legal de citre domnul Curcean Alexandru-Bazil, in
calitate de Primar;

6. COMUNA Atel, cu sediul in Comuna Atel, Piata Regele Mihai I nr. 388, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscald 4406118, reprezentatd legal de cétre domnul Aldea Ioan-Ovidiu, in calitate de
Primar;

7. COMUNA Biérghis, cu sediul in Comuna Barghis, str. Principala nr. 199, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscala 4406088, reprezentata legal de catre domnul $ulumberchean Stefan in calitate
de Primar ; RS
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8. COMUNA Biertan, cu sediul in Comuna Biertan, Piata 1 Decembrie- 1918 dr 119,5Ju etul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4240944, reprezentata legal de citre domnul Dragomlr |Mu%cea

Mihai, in calitate de Primar; /




9. COMUNA Blijel, cu sediul in Comuna Blijel, str. Tudor Vladimirescu nr. 70, Judetul Sibiu,
cod de identificare fiscald 4241168, reprezentata legal de catre domnul Marginean Marius, in
calitate de Primar;

10. COMUNA Brateiu, cu sediul in Comuna Brateiu, str. Principala nr. 513, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscala 4406282, reprezentatd legal de catre doamna Marian Elena, in calitate de
Primar;

11. COMUNA Dirlos, cu sediul in Comuna Dirlos, str. Principala nr. 590, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscala 4406010, reprezentati legal de cétre domnul Lupu Ioan, in calitate de Primar;

12. COMUNA Hoghilag, cu sediul in Comuna Hoghilag, str. Principalad nr. 305, Judetul Sibiu,
cod de identificare fiscala 4241230, reprezentatd legal de catre domnul Lazir Nicolae, in calitate
de Primar;

13. COMUNA Micisasa, cu sediul in Comuna Micésasa, str. 1 Decembrie nr. 144, Judetul Sibiu,
cod de identificare fiscala 4405945, reprezentatd legal de catre domnul Timotei Pacurar, in calitate
de Primar;

14. COMUNA Mosna, cu sediul in Comuna Mosna, str. Principald nr. 76, Judetul Sibiu, cod de
identificare fiscald 4406240, reprezentata legal de catre domnul Dumitru Gabriel Nutu, in calitate
de Primar;

15. COMUNA Seica Mica, cu sediul in Comuna Seica Mica, str. str. Principalad nr. 75, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscald 4556247, reprezentatd legal de catre domnul Marius Emil Urian,
in calitate de Primar;

16. COMUNA Tarnava, cu sediul in Comuna Térnava, str. 1 Decembrie nr. 5, Judetul Sibiu, cod
de identificare fiscald 4406029, reprezentatd legal de cétre domnul Jancint Pleiner Norbert, in
calitate de Primar;

17. COMUNA Valea Viilor, cu sediul in Comuna Valea Viilor, str. Principald, nr. 342, Judetul
Sibiu, cod de identificare fiscala 4556212, reprezentata legal de cédtre domnul Pinte Ilie Avram, in
calitate de Primar;

ART.2 Exprimarea vointei de asociere

Noi, reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale mentionate la art. 1, ca urmare a
infelegerii intervenite pentru infiinjarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard ,MEDIAS
ZONA METROPOLITANA”, considerand ca:

- formatul institutional al conlucrérii intercomunale §i interordsenesti este determinat de crearea
unui spatiu urbanistic comun al unitétilor administrativ- teritoriale reprezentate si de promovarea
colaboririi dintre acestea;

- fiind determinantd, in planul dezvoltirii locale, asocierea colectivitatilor i autoritatilor teritoriale
in probleme, precum dezvoltarca cconomicd si investitionald zonald, urband si rurald, protectia
mediului inconjurator, ameliorarea si dezvoltarea infrastructurilor, precum si a serviciilor oferite
cetatenilor in vederea cresterii bunastarii acestora §i a prosperitafii unititilor administrative
membre ale Asociatiei; L

- rezultatele asocierii vor deveni subiecte de derulare a unor acorduri si mtelegen vntb_zire 1:domenii
economice, sociale si administrative, precum si in alte domenii specifice de partenerlat i colaborafe, \

- prin prezenta asociere se va asigura participarea colectivitatilor si ‘autontmdor Jocale \ale
membrilor la realizarea dezvoltarii durabile a unitétilor administrativ tentorlale precurri §x a'Zonel

in domenii comune de interes; / N NN
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- asocierea este de naturd si permiti o mai buna indeplinire a misiunii partilor semnatare si ca
aceasta poate sa contribuie la dezvoltarea durabila locali;

- decise fiind si favorizeze aceastd asociere si si contribuie astfel la progresul economico-social al
localitatilor si unitidtilor administrative semnatare, precum i la coeziunea economica si sociald
care uneste populatia acestora,

Ca persoane juridice prin reprezentantii sdi legali, am hotarat, in conformitate cu prevederile O.G.
nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundagii, actualizata, constituirea Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ,MEDIAS - ZONA METROPOLITANA” care si promoveze interesele noastre
comune.

ART. 3 Scopul si obiectivele Asociatiei

I.Misiunea
Asocierea are ca misiune stimularea si sprijinirea cresterii prosperitatii Zonei §i a bunastarii
cetatenilor acesteia.

I1.Obiectivul general
Obiectivul general al asocierii urmireste dezvoltarea economici a Zonei Metropolitane.

I1I.Obiective specifice
Asocierea vizeazi ca obiective cu caracter specific:
+ Alinierea Zonei Metropolitane Medias la standardele economice §i sociale euro-atlantice,
in consens cu cele nationale.
+ Instaurarea in Zona Metropolitand Mediag a unui climat de piata aliniat procedurilor
competitionale internationale.
» Cresterea coeziunii viefii economico-sociale din Zona Metropolitand Medias.

IV.Activitati ale Asociatiei

Asocierea se directioneazi citre urmatoarele principale activitati :

. elaborarea, mentinerea si implementarea unui concept strategic coerent de dezvoltare
economicd a Zonei Metropolitane;

. promovarea strategiei de dezvoltare economicé a Zonei §i realizarea marketingului acesteia
in relatiile cu investitorii;

. elaborarea de proiecte de interes pentru Zona:

. obtinerea de fonduri de finantare nerambursabila si elaborarea de documentatii
tehnico-economice pentru dezvoltarea Zonei;

. elaborarea, pe baza Planurilor Urbanistice Generale ale fiecarei unitdfi administrativ
teritoriale ale Zonei, a Planului Urbanistic General al Zonei Metropolitane Medias;

. elaborarea Planului de Amenajare Teritoriald a Zonei Metropolitane Medias, pe baza
Planurilor de Amenajare ale fiecérei unitédti administrative membre ;

. atragerea de investitii directe pentru Zoni, atdt din categoria celor strdine cit si a celor
autohtone;

. cercetare, dezvoltare si inovare in folosul membrilor asociati;

. promovarea §i susfinerea activititii sectorului de intreprinderi mici §i mijlocii, incluzind

facilitarea acestora de a accede la finantari de pe pietele de capital sau din surs ag;%nite din
fonduri internationale (antreprenoriat); // M A N X
. activitati privind dezvoltarea durabila a zonei §i membrilor acesteiay” f




. activitati privind eficienta energeticd, dezvoltarea SMART (IT), resursele umane,
responsabilitatea sociala;

. activitati privind mobilitatea urband si rurald, inclusiv conceptul integrat;

. cercetare, dezvoltare si inovare in folosul membrilor asociati;

. alte activiti{i relevante pentru dezvoltarea Zonei Metropolitane Medias;

. realizarea in numele si pe seama membrilor, la solicitarea expresd a acestora, de

documentatii tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finanfate din
fonduri publice;
. orice alte activitafi care vizeazi generarea resurselor proprii de functionare.

CAPITOLUL II - DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA SI
PATRIMONIUL

ART. 4 Denumirea Asociatiei

(1)  Denumirea Asociatiei este ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
.MEDIAS - ZONA METROPOLITANA?” si se va identifica sub acest nume care va fi folosit in
toate actele emise. In continuare, denumirea utilizata este A.D.I. sau MZM ori Asociatia, dupa caz
si desemneaza Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard ,, Mediag - Zona Metropolitana™.

(2)  Abreviat se va utiliza prescurtarea MZM.

ART. 5 Forma juridici a Asociatiei

(1) Caracterul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,MEDIAS - ZONA
METROPOLITANA™ este de interes general, ca persoand juridicd de drept privat fara scop
patrimonial, care se constitute in vederea atingerii obiectivelor §i desfagurarii activitafilor
specificate la art.3.

(2) Din punctul de vedere al regimului juridic in care functioneazi, Asociatia Mediag Zona
Metropolitani este o asociatie de dezvoltare intercomunitard, persoana juridica de drept privat i
de utilitate publicd, in conformitate cu prevederile O.U.G nr.57/2019 si Legii nr.51/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare.

ART. 6 Insemnele Asociatiei
Asociatia va avea stampila, sigla si insemne proprii.
ART. 7 Sediul Asociatiei

(1)  Sediul Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Medias Zona Metropolitand este in
Romania, Judetul Sibiu, Municipiul Mediag, Piata Corneliu Coposu nr.3, etajul 2, camera 5.

(2)  Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza deciziei Consiliului Director, care se aduce la
cunostinta Adunirii Generale a Asociatilor, cu respectarea prevederilor legale in vigoare la data
adoptarii deciziei respective.

(3)  Asociafia poate constitui structuri subordonate cu sau fara personalitate juridicd, cu sau
fiard organe de conducere proprii §i patrimonii distincte de cele ale Asociatiei si poate inifia sau
participa la constituirea de alte asociatii, fundatii si/sau societafi comerciale, cu sedii atat in zond,
cét si n tard sau in strdinétate, in functie de necesitatile sale de functionare.

(4) Asociatia poate infiinta, in conditiile legii, entitati juridice cu caracterjucratlv ale caror
activitayi sunt compatibile cu scopul si obiectivele statutare, utllxzzyﬁ\prot‘ tunle Feahzate in
satisfacerea acestor scopuri. /o g R




ART. 8 Durata Asociatiei

Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Medias Zona Metropolitand se constituie pe termen
nelimitat, cu incepere de la data inregistrarii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, asa dupa cum
este aceasta prevazuta in O.G. nr.26/2000.

ART. 9 Patrimoniul initial al Asociatiei

(1) Patrimoniul la data constituirii Asociatiei (patrimoniul initial) este in suma de 17.000,00 lei
reprezentiand 1000,00 lei/ membru ascoiatie

(2)  Dupi aprobarea aderdrii noilor membri la Asociatie, patrimoniul Asociatiei se va majora
cu contributia noului membru la patrimoniul deja constituit.

CAPITOLUL III - PRINCIPIILE ASOCIATIEI, FUNCTIONAREA, DOMENIILE DE
COLABORARE SI COMPETENTELE

ART. 10 Principiile Asociatiei

Unitatile teritorial-administrative membre pornesc la constituirea Zonei Metropolitane
determinate de nevoia de colaborare, pentru a realiza un teritoriu solidar din punct de vedere social
si competitiv, din punct de vedere economic, avind ca baza principiile expuse in Carta Europeana
a autoguverndrii locale:

(1)  Principiul coeziunii economice §i sociale: unitatile teritorial-administrative membre vor
susfine promovarea unei dezvoltiri generale armonioase a zonei, in vederea formdrii unui teritoriu
unitar, coeziv si competitiv:

(2)  Principiul specializirii: unitifile teritorial- administrative membre pot transfera cétre
asociatie unele activiti{i specifice care intrd in sfera lor de competentd, cu acordul consiliilor
deliberative ale unititilor respective. Ca un principiu general, activitafile cu arii de aplicatie la
nivelul zonei metropolitane pe care autoritdjile publice respective nu le pot opera singure, se pot
transfera asociatiei, pe probleme punctuale care se decid in consens de citre organele asociatiei,
riimédndnd ca activitiitile cu impact local mai restrins, din cadrul aceloragi competente, si rimand a
fi in continuare la latitudinea unititii teritorial-administrative membre.

ART. 11 Conditii de functionare

(1)  Constituirea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Mediag Zona Metropolitana se face
in cadrul legislativ existent, in conditiile pastririi autonomiei fiecarei unitati administrativ
teritoriale membre.

(2) Organizarea si modul de functionare al Asociatiei este orientat spre o dezvoltare echilibratd; in
modul de utilizare a resurselor asociatiei se va tine cont de contributia fiecdrui membru.

(3) in orice situatie, organizarea si funcfionarea Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard
Medias Zona Metropolitand nu poate conduce la:

- crearea de 'enclave' cu caracter economic, social, cultural sau etnic.

- aparitia formelor de segregare de tip economic, social, cultural si etnic.

- o distributie inegali si neuniformd, a beneficilor activitatilor realizate in zona de referin{a.

(4)  Relatiile de interes comun sunt definite prin planul de politici, programe si proiecte de
dezvoltare si amenajare spatiald a teritoriului, stabilite prin Strategi &L

«de_ Dezvoltare a Zonei
Metropolitane Medias.
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(5) Planul de amenajare a teritoriului intercomunal al Zonei Metropolitane Mediag precum si
Planurile de Amenajare Teritoriald vor fi coordonate in concordanti cu dorintele si nevoile
unitatilor teritorial-administrative membre, astfel incét aceste planuri si nu genereze externalitai
negative asupra altor unititi administrative invecinate.

ART. 12 Domenii de colaborare

(1)  Amenajarea teritoriului zonal pe baza Planului Urbanistic General al Zonei Metropolitane
Medias:

(2)  Politici si programe sectoriale privind dezvoltarea economicd, dezvoltarea sociald,
mobilitatea, infrastructurile, utilitatile si serviciile publice;

(3)  Finantarea si/sau co-finantarea programelor si proiectelor prioritare de interes comun;

(4)  Politici si programe in domeniul s#natafii, educatiei, serviciile sociale, culturii , sportului si
turismului;

(5) Fiscalitatea proprietatilor $i managementul patrimoniului imobiliar;

(6)  Mediul inconjurétor;

(7)  Organizarea institufionald i dezvoltarea resurselor umane;

(8)  Alte aspecte care definesc particularitatile locale ale zonei.

ART. 13 Domeniile in care Adunarea Generali a Asociatilor adopti hotiriri
Adunarea Generala adopta hotarari in urmatoarele domenii:

(1) Politica localilatilor
- Dezvoltarea locala si zonala durabila;
- Programe/proiecte sociale si culturale de interes comun;
- Ordinea publica din zona metropolitani;
- Dezvoltarea resurselor umane si educatia.

(2) Amenajarea teritoriului
- Realizarea si actualizarea planului urbanistic general si a planurilor de amenajare
sectoriala;

- Initierea si realizarea de planuri si proiecte urbanistice de interes comun;
-Crearea identitatii urbanistice a zonei.
(3) Dezvoltarea economica
- Promovarea zonei ca si potentiald destinatie pentru investitori;
- Atragerea de investitii directe in zond;
- Actiuni specifice de dezvoltare economicd, care urmdresc interesul comun.
(4) Serviciile si utilitatile publice
- Organizarea si gestionarea utilitatilor si seviciilor publice;
- Realizarea si gestionarea elementelor comune de infrastructurd .
(5) Locuintele
- Elaborarea de programe comune de locuinte in zond;
- Elaborarea de politici comune unitare pentru realizarea de locuinte sociale;
- Activitdti de ameliorare a fondului existent de locuinte.;
- Stimularea si sprijinirea programelor si proiectelor private aferente realizirii de
locuinte.
(6) Mediul e =
-Elaborarea de programe comune de protejare §i conserva e(az;méd‘iului'natural;
-Elaborarea si realizarea de proiecte pentru combatergﬁﬁgua;ij‘épéi,' aerului i a
solului; [ ey 12
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-Actiuni de depozitare si valorificare a deseurilor di



(MAltele
-Crearea §i extinderea spatiilor de verzi;
-Realizarea de unitdfi agroindustriale, turistice, etc, de interes comun pentru
localitatile zonei;
-Semnalizarea, publicitatea si reclamele, promovarea unitara a zonei;
-Sustinerea financiara §i dotarea structurilor tehnico- operationale ale zonei
metropolitane;

ART. 14 Competente delegate citre Asociatia Medias Zoni Metropolitani

Asociatii hotarasc de comun acord faptul ca pot delega aparatului tehnic si operational al
Asociatiei, coordonat de catre Consiliul Director al Asociatiei, anumite competente legate de:

(1) Realizarea §i actualizarea Strategiei de Dezvoltare Economicd a Zonei Metropolitane
Medias

(a) Adaptarea si dezvoltarea continud a Strategiei de Dezvoltare Economicid a Zonei
Metropolitane Medias, findnd cont de evolutia demograficd, economicd si culturala locala,
respectiv de contextul macro-economic international, national si regional.

(2)  Amenajarea teritoriului

(a) Sustinerea activitatii directiilor de urbanism ale comunelor i municipiului Medias, in
vederea armonizdrii planurilor urbanistice (PUG, PUZ, PUD) ale zonei de referinti cu strategia de
dezvoltare a Zonei Metropolitane Medias, prin furnizarea documentatiilor solicitate;

(b) Initierea si realizarea de planuri de amenajare teritoriali de interes comun.

(3) Promovarea Zonei Metropolitane Mediag

(a) Crearea unui concept de marca ("brand’) al Zonei Metropolitane Medias, respectiv
promovarea acesteia pe piatd conform unui plan coerent si viabil, care sd conduca la efectuarea,
direct sau prin servicii contractate, de actiuni de atragere a investitorilor privai, cu precadere a
investitilor strdine directe; ulterior, gestionarea investitiilor atrase se transferd de citre Asociatie,
de la caz la caz, in beneficiul unitatilor administrative membre care detin teritoriile respective.
(4)  Servicii si utilitati publice

Elaborarea studiilor necesare pentru realizarea de cereri de finantare nerambursabild in
vederea realizirii, reabilitdrii gi/sau modernizirii elementelor de infrastructurd urbanad si
metropolitana, necesare sustineri dezvoltirii economice care tin de: sisteme de apd, canalizare si
epurare, salubritate, termie, precum si alte categorii de infrastructuri.

Realizarea in numele §i pe seama membrilor, la solicitarea expresa a acestora, de
documentatii tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice.

(5)  Managementul finantarilor pentru proiecte de dezvoltare

(a) Programe si proiecte de impact pentru zond, care beneficiaza de finantari si co-finantari
internationale;

(b)Programe si proiecte realizate prin finantari proprii ale unitafilor administrativ-
teritoriale membre;

(c¢) Subventiile si contributiile membrilor pentru sustinerea activitatilor zonei.

(6)  Reprezentarea Zonei Metropolitane Medias

(a) Reprezentarea Asociatiei Mediag Zona Metropolitana ca si arie comuna de dezvoltare
economicd §i de spatiu urbanistic, in scopuri care privesc interesele generale ale zonei(
promovarea zonei metropolitane ca destinatie pentru investitori, promovarea_unor sectoare
economice specifice cum ar fi turismul, sectorul manufacturier, serviciile, etgz). - MAN X
(7) Alte competente ¢'/_ —— ,

(a) Se stabilesc in baza aprobarii Adunarii Generale sau Consxhull,(t Dlrector, dupa caz;
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CAPITOLUL IV - CALITATEA, DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR
ART. 15 Calitatea de membru

(1) Conform principiului liberei asocieri, membrii care compun Asociatia sunt membrii fondatori
$1 membrii asociati.

a) Membrii Fondatori sunt unitatile teritorial- administrative semnatare, prin organele
deliberative, care au pus bazele Asociatiei, au semnat Statutul acesteia;
b) Membrii Asociafi sunt alte unitati teritorial- administrative care aderd la Asociatie dupa

constituirea acesteia.
(2) Dobéandirea sau retragerea calitatii de Membru Fondator se realizeaza prin hotédrdre a
consiliului deliberativ al unitatii teritorial administrative respective.

Orice cerere de retragere isi produce efectele de la data aducerii acesteia la cunostinta
Adunarii Generale a Asociatilor.
(3) Adunarea Generald poate hotari pierderea calitafii de membru fondator si, ulterior,
excluderea in urmitoarcle situafii:

a) unitatea teritorial-administrativa in cauzi nu isi indeplineste timp de un an obligatiile fata
de Asociatie ;

b) foloseste prerogativele statutare in interes personal ;

c) actioneaza prin orice mjloace in scopul vadit al defaimarii Asociatiei, a membrilor i a
activitatii acesteia ;

d) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei.

(49) Dobéndirea sau retragerea calitdfii de Membru Asociat se realizeaza prin solicitarea
adresata Adunarii Generale a Asociatilor.

In urma adoptirii hotéirarii Adunirii Generale a Asociatilor de a accepta un nou membru,
se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va fi menfionat in
preambulul Statutului.

Se considera ci orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile Statutului
Asociatici la data aderérii sale.

Retragerea unilaterald din Asociatie opereaza in baza hotararii organnlui decizional al
asociatului, adusa la cunostinta Adunérii Generale a Asociatilor.

(5)  Adunarea Generala poate hotari pierderea calitdfii de membru asociat si, ulterior,
excluderea in urmatoarele situatii :

a) membrul asociat in cauzi nu iti indeplineste timp de un an obligatiile fata de Asociatie ;

b) foloseste prerogativele statutare in interes personal ,

c) actioneazi prin orice mijloace in scopul vadit al defdimarii Asociatiei, a membrilor §i a
activitatii acesteia ;

d) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei.

(6)  Retragerea unilaterald sau excluderea din Asociatie nu conduce la stergerea obligatiilor
asumate de catre membrul in canza daca, la data comunicérii deciziei unilaterale de retragere sau a
adoptirii hotararii de excludere, obligatiile asumate fata de Asociatie nu erau stinse.

(6"1) Membrii Asociatiei care se retrag sau care sunt exclusi nu au niciun drept asupra
patrimoniului social si isi pierd ulterior drepturile §i obligatiile conferite de calitatea de membru,
cu exceptia obligatiilor previzute la art.15, alineatul (6).

(672) Calitatea de membru al Asociatiei inceteazd in cazul in care persoana juridica ce detine
calitatea de membru al Asociatiei intrd in procedura falimentului, conform Legii nr.85/2014
privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa. =g

(7)  Consiliul Director poate inifia proceduri prealabile incheierii unor 7c”ozdur1~ spemﬁce de
colaborare ale Asociatiei, pentru proiecte de interes ale Asociatiei, in baz? unor- m;elegem de tip

asociativ. @\ WS R
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ART. 16 Drepturile membrilor

Membrii Fondatori §i Membrii Asociati au urmatoarele drepturi:

a) Sa beneficieze de baza de date si informatii a Asociatiei;

b) Sa participe la luarea hotdrarilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului
Statut;

c) S4 ia parte, prin primarii acestora, la intrunirile, sedintele si adunarile Consiliului Director,
d) Sa ia parte la intocmirea materialelor de interes pentru Zona:

e) Sa exprime orice fel de opinii asupra documentelor elaborate in cadrul Asociatiei;

f) Sa solicite gi sd primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea Zonei;

g) Si fie informati asupra programelor si proiectelor de dezvoltare a Zonei;

h) Sa formuleze solicitari si propuneri de proiecte privind dezvoltarea Zonei;

1) Si fie parte a oricaror proiecte de interes punctual sau comun ale Zonei ;

i) Sa beneficieze de rezultatul activitatilor desfasurate de Asociatie;

k) Sa aleagd si si fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, drept care va fi exercitat de

catre reprezentantii fiecarui membru fondator §i asociat.

D) Sa se retraga liber din Asociatie;

m) Sa se adreseze instanfelor judecitoresti in cazul in care o hotdrdre a Asociatiei este contrara
Statutului si legilor in vigoare;

n) orice alte drepturi previzute de reglementirile legale aplicabile.

ART. 17 Obligatiile membrilor

Membrii Fondatori si Membrii Asociati au urmdtoarele obligatii:
a). sd respecte Statutul si hotérérile organelor de conducere ale Asociatiei.
b). sa achite Asociafiei 0 cotizatie anuald in cuantum de 1 leu pentru fiecare locuitor cu
domiciliul in localitatea respectiva, in vederea acoperirii cheltuielilor de functionare; numarul total
al locuitorilor fiecdrei unitdf{i administrativ-teritoriale este cel comunicat de cétre Institutul
National de Statistica, prin Directia Judeteana de Statisticd, la data de 01 ianuarie a anului anterior
celui pentru care se datoreaza cotizatia;
c) sd achite cotizatia anuala la inceputul fiecdrui trimestru al anului fiscal, dar nu mai tarziu
de 2 (douad) saptimani de la inceperea noului trimestru; contributia anuald va fi achitatd prin
virament bancar, integral, pentru fiecare trimestru;

d) s sustind material Asociatia, potrivit hotardrilor Adunarii Generale a Asociatilor si/sau
deciziilor Consiliului Director si si contribuie la realizarea activitatilor propuse de Asociatie.

e) sa se abtind de la intreprinderea oricaror acte sau fapte care ar putea avea drept consecinta
lezarea imaginii Asociatiei si/sau producerea unui prejudiciu ;

f) sa desfdgoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;

g) sd nu desfisoare activitdfi politice in cadrul sau cu ocazia manifestérilor organizate de
Asociatie.

h) alte obligatii care pot fi stabilite si aprobate de citre Adunarea Generald, in vederea

atingerii obiectivelor specifice ale Asociatiei.
CAPITOLUL V - VENITURILE ASOCIATIEI

ART. 18 Sursele patrimoniale si de venit ale Asociatiei
(1) Patrimoniul initial al Asociatiei ;

(2)  Contributiile anuale ale membrilor ;
(3)  Donatii, sponsorizari sau legate ;




(4)  Venituri provenite din activita{i economice, comerciale si de servicii proprii ;

(5)  Dividende rezultate din activititile societatilor comerciale infiintate de catre Asociatie ;

(6) Dobénzi rezultate din plasarea sumelor disponibile ;

(7)  Subventii obtinute de la bugetul de stat, de la bugete locale sau alte surse legale ;

(8)  Fonduri nerambursabile acordate de Uniunea Europeand sau de institufii financiare,
fonduri de la bugetul de stat, de la bugetele locale ale asociatilor;

9) Finantiri de la institutii, organizatii i organisme nationale si internationale;

(10)  Alte venituri obtinute in scopul desfasurdrii activitatilor previzute prin Statut.

ART. 19 Alte venituri

(1)  Asociatia poate infiinta societdfi comerciale. Dividendele obtinute din activitatea acestor
societii comerciale, daci nu se reinvestesc in aceleasi societéti comerciale, se folosesc obligatoriu
pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei.

(2)  Asociafia poate crea organizafii subordonate sau poate participa la constituirea de
organizatii in parteneriat cu organizatii similare sau cu societafi comerciale interesate de atingerea
obiectivelor Asociatiei, iar eventualele rezultate financiare determinate in acest fel se vor aloca
exclusiv pentru dezvoltarea proprie a structurilor sale, conform legii.

CAPITOLUL VI - ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI DE CONTROL
ART. 20 Componenta

Organele de conducere, administrare §i control ale Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generald, ca organism de conducere al Asociatiei;
b) Consiliul Director, ca organism de administrare al Asociatiei;
c) Cenzorul, ca organ de control financiar.

ART. 21 Adunarea Generala a Asociatilor

(1)  Adunarea generala este organul de conducere al asociatiei, format din reprezentantii tuturor
unitatilor administrativ-teritoriale asociate.

Reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale asociate sunt primarii, care pot delega
calitatea lor de reprezentan{i ai unititilor administrativ-teritoriale in adundrile generale
viceprimarilor, administratorilor publici, precum si oricdror alte persoane din aparatul de
specialitate al primarului sau din cadrul unei institutii publice de interes local. Membrii Adundrii
Generale sunt prevazuti in anexa la Statut.

(2)  Adunarea Generald a Asociatilor indeplineste atributiile care ii revin conform art. 21 alin.
(2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii §i fundatii, cu modificarile si
completirile ulterioare, precum si atributiile speciale previzute de prezentul Statut. Adunarea
Generald a Asociatiei se intruneste cel putin o dati pe an si are drept de control permanent asupra
Consiliului Director si Cenzorului sau Comisiei de Cenzori, dupa caz.

(3) Atributiile Adunarii Generale a Asociatilor se referd la:

a) Realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei, prin stabilirea strategiei si a obiectivelor
generale ale asociatiei;

b) Modificarea si completarea Statutului Asociatiei; B

c) Aprobarea ordinii de zi a fiecarei sedinte; PoaMah

d) Aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliul{ f)xrector
d")  Acordarea descircarii de gestiune a membrilor Consiliului Di ec_tpr pentru ‘perioada
incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale(dEgﬁ{;esConsmul Director.
-~ \ > 5
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e) Aprobarea bugetului anual de venituri si cheltuieli §i a bilantului contabil al Asociatiei;

f) Confirmarea reprezentanfilor in Adunarea Generala a Asociatilor, desemnafi de cétre
membrii Asociatiei prin hotérarile organelor deliberative ;

1) Alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

g Alegerea si revocarea Cenzorului sau a Comisiei de Cenzori ;

h) fnﬁin;area de filiale si/sau alte structuri dintre cele prevazute la art.7, punctele 3) si 4) din
prezentul Statut.

i) Prerogativele si limitele mandatului Consiliului Director ;

1) Alegerea sau revocarea Presedintelui Asociatiei, care va fi si presedintele Consiliului
Director, precum si stabilirea prerogativelor, limitelor §i a duratei mandatului acestuia;

i) Alegerea sau revocarea vicepresedintelui Asociatiei care va fi si vicepresedintele
Consiliului Director, precum si stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului acesteia.
k) Aprobarea strategiei de dezvoltare pe termen lung a Asociatiei gi/sau Zonei Metropolitane;
1) Aprobarea contractelor care vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu a cdror valoare
individuald depéaseste echivalentul in lei al sumei de 50.000 euro;

m) Aprobarea contractelor care vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu;

n) Aprobarea raportului anual al cenzorului;

0) Aprobarea admiterii de noi membri, precum si aprobarea excluderii de membri din cadrul
Asociatiei;

n) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor astfel raimase;
p) Orice alte atributii previzute de lege sau rezultate din prevederile Statutului Asociatiei.

(4) Adunarea Generald a Asociatilor hotaraste asupra finantérii unor obiective majore de interes
comun si stabileste cuantumul cotelor de contributie ale membrilor. Hotararile Adundrii Generale
vor fi supuse aprobdrii consiliilor deliberative membre, in conditiile in care aceste finantari
converg cu competentele acestora in stabilirea bugetului propriu.

(5) Hotararile consiliilor deliberative ale membrilor, care sunt contrare unor hotirari ale
Adunirii Generale, reprezintd dreptul de ’veto’ al membrilor fondatori §i asociafi si functioneazi
doar fata de teritoriul administrativ al acelor membri care se opun aprobarii acelor hotarari.

(6) Dreptul de 'veto' al membrilor fondatori poate fi enuntat doar de citre ordonatorul de credite al
unitatii teritorial-administrative respective sau, in lipsa lui, de catre reprezentantul imputernicit al
acestuia in Consiliul Director gi in Adunarea Generald a Asociatilor.

(7) Adunarea Generald a Asociatilor, prin reprezentantii membrilor in acest organism, nu poate
adopta hotdrdri care incalcd alte hotdrdri ale consiliilor deliberative ale unitétilor teritorial-
administrative membre, pani cind aceste consilii nu hotardsc altfel, la initiativa ordonatorilor de
credite care fac parte din Consiliul Director §i Adunarea Generald,

(8) Reprezentantii asociafilor in Adunarea Generald a Asociafilor sunt responsabili pentru
activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale referitoare la mandat.

ART. 22 Regulile privind organizarea si functionarea Adunirii Generale a Asociatilor

(1)  In exercitarea atributiilor care ii revin, Adunarea Generald a Asociatilor adopta hotarari, iar
voturile se exerciti doar de citre reprezentantii membrilor asociati, in limitele mandatului acordat.
(2)  Hotararile luate de Adunarea Generald a Asociatilor, in limitele legii, ale Statutului sunt
obligatorii chiar i pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
impotriva, cu exceptia acelor hotdrdri care contravin hotirdrilor consiliilor deliberative ale
membrilor.

(3)  Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor, contrare legii sau dispozifiilor cuprinse in
Statut, pot fi atacate in justifie de cétre oricare dintre asociatii care nu au luat parte la Adunarea
Generald sau care au votat impotrivd si au cerut si se insereze aceasta in precesul- verbal de
sedintd, in termen de 15 zile de la data cand s-a luat cunostinta despre aceaxklaﬁlréré sau de la data
cind a avut loc sedinta, dupa caz. 3 \

1 &a ‘7:." }i'l |




(4)  Cererea de anulare se solutioneazid de cétre Judecdtoria in raza céreia Asociata isi are
sediul, conform prevederilor legale. Hotararea instanfei este supusa numai recursului.

(5)  Adunarea Generala a Asociatilor se intruneste cel putin o data pe an §i are drept de control
permanent asupra Consiliului Director §i Cenzorului. Adunarea Generala a Asociatilor se
intruneste in sedinte ordinare, la convocarea presedintelui in exercitiu al Asociafiei.

(6)  Adunarea Generald a Asociatilor se poate intruni ori de céte ori este nevoie in sedintd
extraordinard, la convocarea presedintelui in exercitiu al Asociatiei sau la solicitarea scrisa a cel
putin 1/3 din numérul membrilor Asociatiei.

(7)  Convocarea sedintelor se va face in scris prin scrisoare recomandatd, fax sau prin e-mail si
trebuie sa cuprinda locul, data si ora desfasurarii sedintei, precum si ordinea de zi, urméind ca
aceasta si fie comunicatd membrilor Asociatiei cu cel putin 15 zile inainte de data tinerii sedintei
ordinare sau cu 3 zile fnainte de data desfagurarii sedintei extraordinare. Convocarea trebuie sa
cuprindéd anexat toate proiectele de hotaréri si rapoartele aferente.

Sedintele Adundrii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presedintele Asociatiei sau, in absenta
acestuia, de catre vicepresedintele Asociatiei ori de cétre persoana desemnati de cétre Adunarea
Generala dintre mandatarii asociatilor participanti.

Adunarea Generald a Asociatiei va alege dintre mandatarii asociatilor participanti la
sedintd un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei sau va desemna, din randul
salariatilor Asociatiei, un secretar tehnic de sedintd. Procesul-verbal va fi semnat de Presedinte
sau, in absenta acestuia, de vicepresedintele Asociatiei sau de persoana desemnata si de secretar.

O copie a procesului-verbal va fi transmisd, in termen de maximum 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei, fiecdrui asociat convocat conform prevederilor prezentului
alineat, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la sedinta.

Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(7"") Fiecare asociat, prin reprezentantul su, are un vot egal in Adunarea Generala a Asociatilor.

Adunarea Generala a Asociailor este statutar intrunitd daca sunt prezenti cel pufin 2/3 din
numarul total al reprezentantilor membrilor Asociatiei.

Daci la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanii, se stabileste o
noud datd, dar nu mai devreme de 5 (cinci) zile si nu mai tarziu de 10 (zece) zile de la prima
convocare,

La a doua convocare, Adunarea Generala se considera statutar intrunitd daca sunt prezenti

majoritatea reprezentantilor membrilor Asociafiei.
(8)  In cazul primei convocari, hotdrarile Adunarii Generale se adoptd cu votul majoritéii
reprezentantilor membrilor Asociatiei, cu exceptia hotdrdrilor privind modificarea Statutului si
dizolvarea gi lichidarea Asociatiei, pentru adoptarea carora sunt necesare voturile a 2/3 din
numdrul total al reprezentantilor membrilor in Asociatie.

In cazul celei de a doua convociri, hotirdrile Adunirii Generale se adoptd cu votul
majoritafii reprezentantilor membrilor in Asociatie, prezenti la sedinta.

(9)  Hotardrile Adunirii Generale se comunicd membrilor Asociatiei prin grija aparatului
tehnico- operational al Asociatiei, in termen de cel mult 15 zile de la adoptarea acestora, §i se
semneaza de citre presedinte. De asemenea, Asociatia este obligatd sd publice toate hotararile
Adunirii Generale pe propria pagina de internet.

(10) Prima sedintd a Consiliului Director de dupa validarea rezultatelor obtinute la alegerile
locale va fi convocatd de citre conducerea in exercifiu a aparatului tehnico-operafional al
Asociatiei Medias Zona Metropolitana. Conducerea in exercifiu a aparatului tehnico- operational
are obligatia de a lua toate masurile care se impun pentru organizarea si desfasurarea in bune
conditii a primei sedinte a Consiliului Director de dupé validarea rezultatelor _bjmutc la alegerile
locale.
(11) Cu respectarea corespunzitoare a prevederilor alin. (5) — (10), /Adunarea generalé poate
avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la dnstw -
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(12) Hotararile adunarii generale pot fi semnate inclusiv cu semnaturé electronicé extinsi.
ART. 23 Incompatibilititi

Reprezentantul asociatului care, intr-o anumitd problema supusd hotdrdrii Adundrii
Generale, este interesat personal sau prin soful sdu, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie
colaterald sau afinii sadi pind la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si
nici la vot, sub sanctiunea de daune — interese daca fard votul siu nu s-ar fi obtinut majoritatea
cerutd pentru adoptarea hotararii.

ART. 24 Consiliul Director

(1)  Consiliul director este organul executiv de conducere al asociatiei §i este format din
presedintele asociatiei si din membri alesi din randul membrilor adunarii generale a asociatiei.

(2)  Consiliul Director exercitd urmitoarele atributii:

a) Prezintd Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, executarea
bugetului de venituri i cheltuieli, bilanful contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si
proiectul de activitati pentru perioada urmatoare;

b) Incheie acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei, care se vor aduce la cunostinta
Adunarii Generale:

b')  Aproba participarea Asociatiei la proiectele cu finantare nerambursabild, inclusiv aproba
procentul de confinantare impus ca urmare a participérii la aceste proiecte, dupa caz.

b?)  Aprobarea contractelor ce vor fi incheiate de Asociafie in nume propriu, cu exceptia
contractelor a caror valoare individuala depaseste echivalentul in lei al sumei de 50.000 euro;

c) Acceptd donatii si sponsoriziri legate de activitatea Asociaiei, in conditiile legii ;
d) In relatia cu asociafii, monitorizeazd plata cotizafiei anuale de catre acestia la bugetul

Asociatiei si decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor care nu gi-au achitat
cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul Statut.

e) Aprobd organigrama, statutul functional al personalului angajat al Asociatiei care se
constituie intr-un aparat tehnico-operational (inclusiv figele de post, Regulamentul Intern,
Regulamentul de Organizare si Functionare), precum si politica de resurse umane;

f) Consiliul Director elaboreazi metodologia si organizeaza concursul pentru ocuparea
posturilor existente in organigrama aprobata de catre Adunarea Generald a Asociatilor ;
2) Propune Adunarii Generale a Asociatilor numirea §i revocarea Cenzorului ;

¢’y Imputerniceste, in caz de nevoie si pe durati de timp limitata, dar numai in conditiile legii
si ale Statutului, una sau mai multe persoane pentru a indeplini anumite atributii cu caracter
special in numele si in favoarea Asociatiei.

h) Indeplineste orice alte atribufii ce vor fi previzute in Regulamentul de Organizare si
Functionare si care se supun aprobarii Adunarii Generale a Asociatilor.

(3)  Membrii Consiliului Director pot desemna, pe domenii de specialitate, personal din cadrul
unitdtilor teritorial-administrative membre care sa asigure legatura permanentd cu personalul
angajat din cadrul Asociatiei.

4) Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de céte ori este necesar, la convocarea
presedintelui in exercitiu sau la cererea a cel putin 1/3 dintre membrii Consiliului Director.

(5)  Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile inainte de data stabilitd
pentru desfisurarea sedintelor ordinare, iar in situatii care reclama urgenta, cu cel putin 48 de ore
inainte. Convocarea se face in scris de citre Presedintele Consiliului Director, precizidndu-se
ordinea de zi, data, ora si locul desfasuririi sedintei §i, dupd caz, orice alte documente anexate la
ordinea zi. P i

(6)  Consiliul Director este legal si statutar constituit daca sunt prezenti uﬁoﬁtﬂtéa:‘mé‘r\nlgrilor
acestuia, iar deciziile se adopta cu votul a cel putin 2/3 dintre nleml)}j.izi)_{;sﬂ‘ihiﬁi“piféé‘tdn Daca
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la prima convocare nu se intruneste acest cvorum, se procedeaza la o noud convocare in termen de
cel putin 48 de ore si cel mult 72 de ore de la data primei convocari. La a doua convocare,
Consiliul Director este considerat statutar intrunit dacd este prezentd majoritatea membrilor
acestuia. In caz de balotaj, votul presedintelui (sau al vicepresedintelui, dupa caz) este decisiv.
Sedintele sunt conduse de citre presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre vicepresedinte.

(7) Deciziile luate de ciitre Consiliul Director se comunicd membrilor Asociatiei §i sunt
obligatorii pentru acegtia. Deciziile Consiliului Director se semneaza de catre presedinte, iar in
lipsa acestuia, de catre vicepresedinte. Lucrarile Consiliului Director sunt consemnate in procese-
verbale care se vor semna de catre tofi membrii prezenti ai Consiliului Director. Aceste
documente se comunica si se arhiveaza prin grija aparatului tehnico-operational al Asociatiei.

(8)  Deciziile Consiliului Director contrare legii, Statutului Asociatiei pot fi atacate in justitie
de citre oricare dintre membrii acestuia, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data cind au
luat cunostintd despre decizie sau de la data cdnd a avut loc sedinta, dupa caz.

(9)  Membrul Consiliului Director care, intr-o anumitd problema supusa deciziei Consiliului
Director, este interesat personal sau prin soful sau, ascendentii sau descendentii séi, rudele in linie
colaterald sau afinii pdna la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare §i nici la
vol.

(10) Membrul Consiliului Director care incalca dispozitiile alineatului (9) este raspunzitor de
daunele cauzate Asociatiei daca fara votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(11) In exercitarea competentei sale, Consiliul Director al Asociatiei procedeaza dupd cum
urmeaza:

a) Coordoneazd activitifile de actualizare a Strategiei de Dezvoltare Economicd a Zonei
Metropolitane Medias, respectiv planurile de implementare ale programelor si proiectelor
specifice dezvoltarii Zonei, inclusiv prin infiintarea unitatii de implementare;

b) Angajeazi Asociatia in relatiile cu autoritafi publice nationale si strdine, cu finantatori si
organisme internationale, precum si cu alte foruri a céaror participare este necesarda in vederea
obtinerii de finantari ne-rambursabile si rambursabile, destinate realizérii unor obiective de interes
comun ;

c) Decide asupra inifierii unor proiecte de interes comun s$i le propune spre aprobare
consiliilor deliberative ale membrilor Asociatiei direct implicate;
d) Prezinti Adundrii Generale raportul de activitate pe perioada anterioard, execulurea

bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli,
respectiv programul de dezvoltare a Asociatiei si al zonei metropolitane ;

e) Deleaga responsabilititile curente ale personalului tehnic si operational al Asociatiei;

f) Indeplineste orice atributii stabilite in Regulamentul de Organizare si Functionare de catre
Adunarea Generald a Asociatiei.

(12) in cadrul Consiliului Director, fiecare unitate administrativ-teritoriald reprezentati de
membrul Consiliului Director reprezintd un vot.

(13) Presedintele Asociafiei se alege pe o perioadd care se suprapune cu mandatul pe care acesta
il exercitd in calitate de primar al unitd{ii teritorial-administrative reprezentate in Asociafie ca
membru fondator. Presedintele Asociatiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) convoacd si conduce lucrérile Adunarii Generale si pe cele ale Consiliului Director;

b) reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede expres
altfel;

c) semneazi actele si documentele adoptate de organul de conducere a Asociatiei;

d) coordoneaza activitatea membrilor Consiliului Director;

e) deleaga responsabilititile specifice vicepresedintelui Asociatiei; 4

f) urmareste §i asigura ducerea la indeplinire a hotérarilor, decizi /0/ altor’ dodumente sl
masuri, stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor si de cétre Consuhul npcton

g) prezintd informdri §i analize asupra activitatii desfasurate de Qqnstl\xul Dlrector
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h) propune Consiliului Director numirea §i revocarea conducerii aparatului tehnic si
operational al Asociatiei, respectiv ale directorului general;

1) indeplineste orice alte sarcini dispuse de citre Adunarea Generali si/sau Consiliul Director.
(14) Vicepresedintele Asociatiei se alege pe o perioada care se suprapune cu mandatul pe care
acesta il exercita in functia de primar al unitatii teritorial- administrative care are calitatea de
membru fondator sau asociat. Vicepresedintele Asociatiei are ca atributii:

a) indeplineste oricare din atributiile presedintelui in absenta acestuia;

b) indeplineste orice alte atributii incredintate de cétre presedinte.

(15) Calitatea de membru in Consiliul Director inceteazi:

a) la data expirarii mandatului, daca nu a fost reales;

b) prin renuntarea expresa la mandat;
c) prin deces sau punere sub interdictie;
d) prin revocarea mandatului, in urmatoarele situatii:

i) dacd e condamnat printr-o sentintd penald;

i) daca a compromis imaginea si integritatea Asociatiei;

iii) dacd dovedeste lipsa de interes in indeplinirea mandatului incredintat.
(16) Cu respectarea corespunzitoare a prevederilor alin. (4) - (10), Consiliul Director poate
avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la distantd. Deciziile Consiliului
Director pot fi semnate inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

ART. 25 Aparatul tehnic si operational al Asociatiei
Aparatul tehnico-operational reprezintd, prin personalul angajat in acesta, structura de activitate
curentd a Asociatiei care lucreaza in baza organigramei si fiselor de post cuprinse in cadrul unui

Regulament de Organizare si Functionare propriu si al unui Regulament Intern.

(1)  Aparatul tehnic si operafional are in atribufiunile sale :

a) Reprezentarea interfefei permanente dintre Adunarea Generala si Consiliul Director, pe de
o parte si terti, pe de alta parte;

b) indeplinirea sarcinilor specifice incredintate de catre directorul general,

c) Redactarea si arhivarea documentelor Asociatiei, precum §i buna gestionare si exploatare a
bunurilor apartindnd Asociatiei ;

d) Intocmirea si supunerea spre aprobarea Consiliului Director a Regulamentelor de

Organizare si Functionare pentru toate structurile componente ale Asociatiei,  respectiv a figelor
de post aferente personalului angajat si a Regulamentului Intern;

e) Atributii in aplicarea strategiei de dezvoltare si elaborarea planului de amenajare
teritoriala;

f) Grup de lucru pentru Managementul proiectelor si serviciilor prioritare de dezvoltare;
g) Aparat administrativ, executional si operational de coordonare a atragerii investitiilor;
h) Indeplineste sarcinile de dezvoltare comunitara.

(2)  Aparatul tehnico-operational este condus de citre un director general, care se numeste $i se
revoca de catre Consiliul Director la propunerea presedintelui Asociatiei.

(3) Directorul General al Asociatiei isi exercita atributiile in baza unui contract individual de
munca.

Atributiile Directorului General al Asociatiei vizeaza, in principal, urmatoarele:

a) administrarea documentelor Asociatiei;
b) elaborarea si semnarea documentelor inaintate spre aprobare Adundrii Generale a
Asociatilor si Consiliului Director al Asociatiei; = ;~\,
c) informarea Adunarii Generale a Asociatiei §i a Consiliul?g Director -cu prlvxre la
calendarul activititilor desfasurate de citre aparatul tehnic si operational a Asoc1atlel, 2
d) organizarea, conducerea §i gestionarea activitatii curente a cﬁauel
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e) reprezentarea si angajarea, prin semnétura, a Asociatiei in raporturile cu terti din tara si/sau
din strainatate, inclusiv cu institutiile publice si cu cele bancare;

f) negocierea i semnarea, in conditiile legii, a contractelor necesare bunei functiondri a
Asociatiei;

g) aducerea la indeplinire a angajamentelor §i hotararilor luate de Consiliul Director si de
catre Adunarea Generald a Asociatilor;

h) negocierea, incheierea/ suspendarea/ modificarea/ desfacerea/ incetarea, in conditiile legii,
a contractelor individuale de munca:

1) emiterea dispozitiilor, in executarea deciziilor Consiliului Director si in exercitarea
atributiilor proprii;

i) formularea citre Consiliul Director a propunerilor privind nivelul de salarizare in functie

de studii si munci efectiv prestatd, cu respectarea limitei minime de salarizare previzuti de lege,
primele si alte forme de remunerare a personalului;

k) asigurarea managementului economic si financiar al organizatiei;

1) alte atributii stabilite conform Contractului Individual de Muncd, hotéridrilor AGA,
deciziilor Consiliilor Director, cu respectarea Codului Muncii §i a Regulamentului Intern al
Asociatiei.

ART. 26 Controlul financiar

(1)  Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre un Cenzor propus de citre
Consiliul Director si aprobat de catre Adunarea Generald a Asociatilor. Durata mandatului
Cenzorului este de 4 (patru) ani cu posibilitatea prelungirii acestuia.

(2)  Cenzorul va detine calitatea de Expert contabil sau de Contabil Autorizat, in conditiile
legii. Acesta nu poate fi membru/reprezentant in Adunarea Generala a Asociatilor si/sau in
Consiliul Director.

(3)  inrealizarea competentei sale Cenzorul are ca atributiuni:

a). Verificarea modului in care este administrat patrimoniul Asociatiei;

b). Intocmirea rapoartelor pe care le prezinti Consiliului Director si Adunirii Generale;

c) Poate participa la sedintele Consiliului Director, fird drept de vot:

d) indeplinirea oricaror altor atributii de control financiar previzute in Statut sau stabilite de

catre Adunarea Generala a Asociatilor.
CAPITOLUL VII - MODIFICAREA STATUTULUI ASOCIATIEI
ART. 27 Modificarea Statutului Asociatiei se realizeaza astfel:

(1)  Modificarea sau completarea oricdror prevederi stabilite prin Statutul Asociafiei de
Dezvoltare Intercomunitara Medias ZONA METROPOLITANA se face prin inscrierea acestora
in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a carei circumscriptie teritoriald
isi are sediul Asociafia, cu aplicarea corespunzitoare a prevederilor cuprinse in Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000.

(2) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotitdi de hotdrdrea Adundrii Generale a
Asociatilor, iar in cazul modificarii sediului, de decizia Consiliului Director.

(3)  Despre schimbarea sediului se va face mentiune, dacd este cazul, atdt in Registrul
Asociatiilor i Fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei vechiului sediu, cit i in cel aflat la grefa
Judecatoriei noului sediu. : 1 :\‘ \

In acest scop, o copie a incheierii prin care s-a dispus schimbarea sediu

fui ya fi comunicata din
oficiu Judecitoriei in circumscriptia cireia Asociatia urmeaza sa-si aiba {i)ou‘l‘ sediu.: -

-\
-

CAPITOLUL VIII - DIZOLVAREA ASOCIATIEI
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ART. 28 Dizolvarea Asociatiei se realizeaza prin:

a) hotardre a instantei judecatoresti in a cérei circumscriptie Asociatia isi are sediul;

b) prin hotararea Adunarii Generale a Asociatilor;

c) de drept.

(2)  Asociatia se dizolva prin hotérérea instantei judecatoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicitd, sau contrard ordinii publice;

b) realizarea scopului sdu este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) Asociatia urmareste un alt scop decit cel pentru care s-a constituit;

d) Asociatia a devenit insolvabila.

(3)  Asociatia se dizolvi de drept prin:

a) imposibilitatea realizirii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituitd, daca in termen de
3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

h) imposihilitatca constituirii Adunérii Generale sau a Consilinlni Dircetor in conformitate cn
prezentul Statut, daci aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care Adunarea
Generala sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia si se constituie;

c) reducerea numarului de asociati sub limita de 2, dacad aceasta nu a fost completat in
termenul legal prevazut in acest scop (6 luni).

CAPITOLUL IX - LICHIDAREA ASOCIATIEI:
ART. 29 Lichidarea Asociatiei se realizeaza astfel:

(1)  in cazul dizolvarii prin hotirirea Adunirii Generale a Asociatilor, aceasta va desemna, la
propunerea Consiliului Director, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotérérii de dizolvare,
un administrator pentru lichidarea organizatiei.

(2)  in cazul dizolvarii de drept i prin hotédrare judecatoreasca, lichidatorii vor fi numiti prin
insasi hotardrea judecitoreasca.

3) in toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteazi o datd cu numirea lichidatorilor.
(4)  Dizolvarea, lichidarea si radierea din Registrul Asociagilor si Fundatilor se vor face cu
respectarea procedurilor legale in vigoare.

Dupd terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor gi fundatiilor. Asociaia 1si inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor

(5)  Asociatia se poate apdra de orice tentativa de lichidare judiciard care pune in pericol
atingerea obiectivelor pe care si le-a stabilit prin Statutul sau.

(6)  Bunurile Asociatiei rimase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemdandtor, conform hotardrii Adunarii
Generale sau a instantei judecatoresti competente.

(7) in cazul in care Asociatia a fost dizolvatd pentru motivele previazute la art. 28 alin. (2)
literele a)-c), bunurile rdmase dupd lichidare vor fi preluate de cétre stat, prin Ministerul
Finantelor Publice, sau, dupd caz, de unitatea administrativ-teritoriald in a cdrui raza teritoriald
asociatia isi are sediul.

CAPITOLUL X - DISPOZITII FINALE

ART. 30 Definirea Zonei Metropolitane Medias
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Zona Metropolitand Medias reprezinta suprafata definitd prin Planul Urbanistic General al
acesteia, constituitd la nivel urban si rural, avand ca bazi de lucru planurile urbanistice generale
proprii ale Iocalitatilor membre.

In sensul prezentului Statut, prin expresia colectivifiti sau autoritafi locale se inteleg
colectivitatile, autoritafile sau organismele publice care exercita functii locale si care se angajeaza
sa faciliteze si s& promoveze obiectivele asocierii in cadrul Zonei.

ART. 31 Domeniile de operare

Pe baza caracteristicilor demografice (structura de vérstd, puterea economica a populatiei si a
comunitatilor locale membre ale Asociatiei), a densitétilor, a tipului de locuire, a relatiilor dintre
localizare a noilor entitafi economice (locuinte si activitdti productive), respectiv a aspectelor de
mediu analizate in cadrul Strategiei de Dezvoltarea a Zonei Metropolitane Mediag, membrii
Asociatiei pot coopera in cadrul zonei metropolitane in orice domeniu de activitate care poate
asigura dezvoltarea durabila a acesteia, asa cum sunt acestea mentionate in continuare.

ART. 32 Formele teritoriale de dezvoltare
Membrii Asociatiei pot decide asupra amenajarii si dezvoltirii teritoriale, in conditile coordondrii

cu planurile de amenajare a teritoriului national si judetean, hotardnd ca viitorul Zonei
Metropolitane si se dezvolte conform urmétoarelor domenii:

. Dezvoltarea unui teritoriu metropolitan prin dezvoltarea unui nucleul central i, prin
multiplicare, realizarea unei continuitati teritoriale intre localitati, dupa modelul nucleului de bazi;
. Dezvoltarea unui teritoriu metropolitan contindnd functiuni omogene, dar si specifice
pentru fiecare localitate;

. Dezvoltarea unui teritoriu metropolitan, prin dezvoltarea zonelor suburbane si rurale ca
centre cu caracter secundar;

. Dezvoltarea unui teritoriu metropolitan, dezvoltat in principal pe coridoarele de dezvoltare

care strabal localitédlile zonei.
ART. 33 Politica pentru locuinte

Membrii Asociatiei pot planifica dezvoltarea sectorului de locuinte prin realizarea urmatoarelor
activitati:

. Identificarea tipurilor de locuinte existente;

. Evaluarea solicitarilor privind locuirea in comunititile membre, din punct de vedere
cantitativ si calitativ;

. Evaluarea capacititii de plata a grupurilor sociale din zona metropolitana;

. ldentificarea altor politici existente privind locuintele;

. Alegerea formelor de realizare a locuintelor din punct de vedere institufional;

. Realizarea de locuinte, pe baza unor planuri urbanistice de detaliu care sa se subscrie celor

de amenajare a intregului teritoriu metropolitan.

ART. 34 Dezvoltarea economici

e

Vil e 2 & . ZoMA, "\
Localitatile membre ale Asociatiei reprezinté sursele dezvoltdrii economice a zg nefmetropolitane.
Domeniile de cooperare aferente sunt legate de optimizarea cresterii si di\lef/éiﬁgﬁrii“ac‘,tiVita;iIor
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. Beneficiile directe §i indirecte, generate de catre membrii Asociafiei pentru dezvoltarea
economici a zonei, aduse in baza ofertei generale de servicii publice;

. Stimularea forfei de muncd din zond, in vederea cresterii cantitative si calitative a
activitatilor economice, urmérind impactul determinant al acestora asupra dezvoltarii nivelului de
competitivitate a zoneli,

. Atragerea de investitii directe majore, atdt prin oferta pusd la dispozitia investitorilor
strategici, cdt $i prin promovarea zonei ca §i concept de marcd (,,brand”) urmarit in baza unui plan
coerent de piaté care se realizeaza in cadrul spatiului urbanistic comun.

ART. 35 Infrastructura si investitiile, intretinerea si viabilitatea acestora

in scopul cresterii competitivitafii teritoriului metropolitan, unitifile administrativ teritoriale
participante vor dezvolta si intretine:

. Drumurile, podurile si lucrérile de arti aferente acestora;

. Retelele de apd, canalizare, termoficare, electricitate, telefonie, etc;
. Transportul public;

. Educatia, cultura si sportul;

. Sanatatea si serviciile sociale,

. Managementul degeurilor;

. Pompierii si protectia civila;

. Siguranta cetatenilor;

. Alte servicii specifice.

ART. 36 Finantarea serviciilor publice

Unitatile administrativ teritoriale din zona metropolitand isi vor coordona politicile fiscale si de
valorificare a bunurilor cu caracter public si privat, in vederea maximizarii veniturilor la bugetele
locale ale unitatilor administrative membre.

ART. 37 Managementul terenurilor

Localitatile membre vor putea decide, potrivit legii, asupra politicilor locale privind valoarea
terenurilor §i a impozitului pe acestea, in contextul competitiei regionale de atragere de investitii
cu coeficient de multiplicare sporit, concentrandu-se, prin suportul asigurat de citre Asociatie, pe
realizarea urmatoarelor:

. Activitatile de Inregistrare si finalizare aferente titlurilor de proprietate;

. Activitatile de identificare si evaluare a terenurilor;

. Elaborarea de politici specifice privind terenurile neocupate cu cladiri;

. Elaborarea politicilor specifice de realizare a centurilor verzi de protectie;

. Analiza economica prin care se propun valori de POT si CUT prin regulamentele de
urbanism;

. Analiza de fundamentare a taxelor/tarifelor de folosinti ale terenurilor.

ART. 38 Modul de utilizare a terenurilor

Pentru coordonarea activitatilor de productie, distributie si consum in zop “r’n’éffg'pnl:itana si pentru
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promovarea unei utilizari eficace a terenurilor, localitatile membre vor, putea 'eIaBO_ra planuri, cu

sprijinul structurilor executive ale Asociatiei, pentru zonarea functigrfala a teritoriului metropolitan




in concordantd cu documentatiile aferente planurilor de amenajarea a teritoriului metropolitan,
urmarindu-se:

. Delimitarea concretd a Zonei Metropolitane;

. Zonarea teritoriului metropolitan pe tipuri de activitati (destinatie, utilizare, etc);

. Prevenirea calamitatilor naturale si/sau ameliorarea unor conditii de mediu;

. Determinarea capacitatii de utilizare a terenurilor prin utilizarea, in cadrul regulamentelor
de urbanism, a densitatilor de locuire si a conditiilor de parcelare;

. Stabilirea conditiilor privind conservarea zonelor cu valoare de patrimoniu;

. Cuantificarea oportunitatilor de valorificare a terenurilor;

. Definirea unor politici regularizate si standardizate in acordarea de facilitati fiscale pentru

concesionarea sau vanzarea unor terenuri.
ART. 39 Politicile energetice

Coordonarea activitafilor de productie, distributie si consum in Zona Metropolitand implica
formularea, la nivelul localitatilor membre, a unui plan comun privind adaptarea situatiei
energetice la conditiile existente si la cele de perspectiva. In acest sens vor putea fi elaborate
planuri prin care sd se coordoneze urmatoarele directii de actiune:

. Modul de distributie a utilitafilor publice comune si a celor specifice;

. Modul de proiectare a cladirilor din punct de vedere al conservarii energiei;

. Identificarea de resurse alternative (unde este cazul);

. Dezvoltarea comund a infrastructurilor pentru productia si distribuirea resurselor
energetice;

. Asigurarea suportului teritorial pentru realizarea unei distributii echilibrate a

resurselor energetice.
ART. 40 Mediul inconjuritor

Localitatile din Zona Metropolitand vor putea identifica problemele de mediu existente,
persoancle fizice sau juridice raspunzitoare pentru generarea acestor probleme, si vor dezvolta un
plan comun de actiune la nivel metropolitan, in conditiile unei prognoze de crestere demografici si
economicd sustinutd de bugetele locale, i urmarind urmatoarele capitole:

. Promovarea masurilor de prevenire a deteriorari mediului in scopul protejarii
sanatatii si a imbundtatirii conditiilor de locuire;

. Prezervarea calitatilor mediului inconjurdtor in acord cu caracteristicile naturale
existente;

. Utilizarea unui sistem de evaluare a impactului investitional asupra mediului.

ART. 41 Organizarea institutionala si dezvoltarea resurselor umane

Localitafile din Zona Metropolitan isi vor organiza activitatea de operationalizare a planurilor de
dezvoltare si de monitorizare urmarind urmatoarele domenii:

> Aplicarea planului de dezvoltare
Coordonarea cu Consiliul judetean, conditiile de coordonare cu un PAT al zonei metropolitane si
cu PUG ale fiecarei localitati membre, conditii de coordonare cu o politica fiscala standardizata a

e —

localititilor. 2 e

» Comunicarea
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Implicarea populatiei pe parcursul elaborarii planurilor de dezvoltare, comunicarea conditiilor de
aprobare ale planurilor §i de schimbare a continutului acestora, realizarea unei banci de date la
nivel metropolitan si stabilirea conditiilor de administrare.

» Marketingul functional al zonei metropolitane;
Promovarea investitiilor, promovarea resurselor locale, promovarea imaginii Zonei Metropolitane.

> Perfectionarea personalului localitétilor
Organizarea unui plan comun de pregatire pentru problemele specifice localititilor din Zona
Metropolitana.

ART. 42 Elementele caracteristice locale

Membrii Asociatiei au libertatea ca, in planurile de dezvoltare a Zonei, si includi aspecte care
definesc caracteristici proprii ale localitatilor componente.

ART.43. Alte prevederi

(1)  Prezentul Statut poate fi modificat doar prin acte adifionale semnate de reprezentantii
tuturor asociatilor, special imputerniciti in acest scop.

(2) Modificarea sau completarea prezentului Statut se realizeazi sub forma scrisi, cu
indeplinirea conditiilor legale de fond si forma, prin inscrierea acestor modificari/completiri in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa judecitoriei in a cérei circumscriptie teritoriald
isi are sediul Asociatia.

(3)  Asociatia va fine la sediul sdu evidenfele contabile, registrele cerute de lege, rapoartele
corecte §i complete ale conturilor, procesele-verbale ale sedintelor Adunarii Generale si ale
Consiliului Director, precum si un registru cuprinzind dispozitiile emise de directorul general.

(4)  Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de cétre oricare dintre asociafti i
oricare dintre membrii Consiliului Director, inclusiv de cenzorul Asociatiei.

(5) Prezentul Statut este guvernat de legea roména. in situatia in care intervin modificiri ale
legislatiei in domeniu, prezentul Statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(6)  Prevederile prezentului Statut se completeaza cu celelalte dispozitii legale in vigoare.

(7)  Toate litigiile ndscute din sau in legaturd cu acest Statut, inclusiv orice problema privind
interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabild, vor fi
deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

Prezentul statut a fost semnat in exemplare originale, astazi data
autentificérii sale.
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