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HO餞MRE
pri宙nd completarea alin.●)al art。 l din HCL nr。 31/2017●alariZarea functionari10r

publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al Prilnarului Comunei

質rnav→ ,i modiflcarea anexei
Consiliul Local al COmtmei T↑ rnava,inttunit in,edinttt ordinarttla data de 24 noiembrie 2017,

Avand?n vedere:
―Expunerea de mOtive la proiectul de hOt油 「針e,i raportul lntocmit de c五餞℃ Secretarul Comunei

■mava↑wegistrat sub Flr.4.911/03.H.2017 prin care se propune completarea HCL llr.31/2017

(Salari7area hnclionarilor publici si a persOnalului contractual din cadrul aparatulti de specialitate al
P五marului Comunei T↑ mava),i mOdincarea anexei,

―avizele conlis五 lor de specialitate A§ i B la proiectul dc hot油「

`激

e inscris la punctul rlr.3 de pe
Ordinea de Zi,1∬egistrate sub llr.134,i142/23.11.2017,

Vttd HCL llr.31/2017 pr市 ind salarizarea funclionari10r publici,i a personalului contractual
dincadtt aparatului de specialitate d Primarului Comunei■ mava,

In confollllitate cu prevederile art.H alin.(1),i(3)din Legea llr.153/2017p五宙nd salarizarea
pe∬onaり ui plttit dn fonduri publice,

In temeiul prevede五 lor Legii llr.24/2000p五宙nd nollllele de tehnictt legislat市 五pentru elaborarea
actelor nollllat市 e,republicatt cu mOdi■ ιttile si cOmpletttle ulterioare,art.36 alin.(2)lit.,,b'',alin。

(4)
lit."a'', art.45 alin。 (2)lit.,,ゴ ',art.77, art.115 alin.(1)lit.,,b'',i alin。 (7)din Legea Flr.215/2001a
admmistrttid pubHce locale,republicttL cu modic～ le,i COmpletmle ulterioare,

HoTノ砲趙isTE
ArtI.Se complete盤五alin.(3)al art.l din HCL lllr.31/2017 pr市 ind salarizarea nmclionari10r

publici,i a personalului cOntractual din cadrul aparatului de specialitate al Primatllui Comunei lFmva

cu art.2,duptt cllm llme滅 :

"0)In Cazul modincttii salariului de bazユ
minim brut pe lara garantat h platら Salariile de ba盟

pentru pettondd din cadrul aparatului de spedJ託 江e d PrimardⅢ  cOmunei■ mava,se vor stabili p五 n
imullirea coeflcientului din anexa cu salariul minim brut pe lara garantat m plattt prin Dispozilie a

Primarului.''

Arto II(1)Se aprObtt modiicarea anexei la HCL llr.31/2017 pr市 ind salarizarea funcliona五 10r
publici si a personalului contractual din cadrul aparatului de specialitate al P五 marului Comunei]mmavち
conform anexci care face parte integranttt din prezenta hot灘 加 .

(2)Celelalte prevederi ale hot激舗 i de COnsiliu Local sus mettionate ttmtt neschimbate.

A託.IIIoP五marul COmllnei■■uva, prin COmpartimentul contabilitate din subordinea st va
asigura ducerea la mdeplinire a prevede五 19r prezentei lЮ t独針i cu respectarea dispozilii10r din actele
nollllative in rnatene.

Art.IV. Secretarul Comunei Timava are responsabilitatea comuniclrii prezentei hotttari
contabilitate,i sePrimarului Comunei fimava, i Judefului Sibiu, Compartimentului

la sediul instituliei.
PREsEDINTE
Burcea llie

Nr。 61/201

Prezenti 13 consil

,editta ordinartt di 2017
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CONTRASEMNEAZA,

課謝胤ゾ
DD/DD 4 ex.

rul total de 13 consilieri in functie.

aduce la curiogtin{i



Anexttla HCL nr.`J〆 /2017

A. Func{ii publice:

La salariul debazd se va aplica grada\ia de vechime gi sporul pentru condilii vdtdmdtoare.

B. Func{ii contractual bugetare:

La salariul de baztt se va aplica grad4ia de Vechime,i sporul pentru condit五 v激五mttOare.

Preqedinte qedinfl,

Burcea llie".
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Secretar,

Dolna DragoHliヵ
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Func{ia Salar bazi gradafia 0 Coeficient grada{ia 0

■
■ Secretar UAT 3.625 3.50

2. Referent debutant 1.798 1,24

3. Referent asistent 2.306 1,59

4. Referent principal 2.770 1,91

5。 Referent superior 2.842 1,96

6. Inspector debutant 2.436 1.68

7. Inspector asistent 2.494 1,72

8。 Inspector principal 3.016 2.08

9. Inspector superior 3.277 2,26
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Functia Salar bazi gradafia 0 Coeficient grada{ia 0

1. Refcrcnt lA 2.842 1,96

2. Referent I 2.770 1,91

3. Referent 2 2。306 1,59

4. Referent debutant 1.798 1,24

5。 Inspector 1A 3.277 2.26

6. Inspector 1 3.016 2,08

7. Inspector 2 2,494 1,72

8. Inspector debutant 2.436 1,68


