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Concuts de selec,tie pentru angaiar€a pe perioadl determinatii a unei persoane pentru

Av6nd in vedere , nostul de expert jurist

- Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarca personalului pldtit din fonduri publice, cumodificdrile gi completdrile ulterioare,
- HG nt' 32512018 privind aprobarea regulamentului cadru privind stabilirea condiliilor deinfiinfare a posturilor in afura organigramei gi a criteriilor pe bazacdrora se stabilegte procentul

*"Y:fe.salarial6 
pentru activitatea prestat6 in proLcte finanfate din fonduri europene

neramDursablle,
- contractul de finanfare nr. Pocu/138 /4lllll459l, finanlat din fonduri europene
nerambursabile, in cadrul proiectului ,,Un parteneriat pentru incluziunea economico-sociald acomunitdlii marginalizate Tirnava" Pocu/l38l4llllt+sgt derulat prin programul operafional
Capital Uman Z0l4 -2020.,
- Codul Muncii - Legea nr. 53/2003, republicatS, cu modificlrile qi completarile ulterioare,Primrria comunei Tirnava, jude{ul sibiu orga nizeazi, Ia sediul din ComunaTtrnava, str' 1 Decembrie nr. 5, concurs de seleclie pentru angajarea pe perioadl
determinatE, pini Ia finalizarea proiectului, respectiv ig.oz.zo2r, perlonal contractual, peposturi infiin{ate in afara organigramei, in vederea implementirii proiectului ,,IJnparteneriat pentru incluziunea economico-socialr u .ornrniti{ii margi nilizate firnava,,POCU/138l4lllll459l derulat prin Programul opera{ional Capital Uman 2014 - 2020,,, aunui expert jurist.

Condifii de participare:

' studii universitare absolvite cu diplomI de Iicenp in domeniul juridic;. experienld in domeniul juridic _ 3 ani;
' experienf6 in furnizarea de consiliere juridicd privind drepturile sociale ale cetilenilor - 3ani;
r sE cunoascd legislafia in domeniul social;r cunogtin{e de operare/programare pe calculator: Windows, Microsft Office, power point.

Poate participa la procedura intemd de recrutare gi seleclie pentru angajareade personal
contractual pe posturile in afara organigramei, persoana care ?ndepline;te 

"uirututiu 
urmdtoarele

condi;ii:

are cetdlenia romdnd, cetdfenie a altor state membre ale
aparlindnd Spaliului Economic European;i domiciliul in
cunoa;te limba romdnd, scris gi vorbit;
are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale;
are capacitate deplind de exercipiu;

Uniunii Europene sau a statelor
RomAnia;

b.

c.

d.



are o stare de sdn6tate corespunzltoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdgile ,unit*" abilitate;
indeplinegte condigiile de studii ;i, dupd caz de vechime sau alte condifii specifice
potrivit cerinlelor postului pentru care urmeazE s[ fie selectat;
nu a fost condamnati definitiv pentru sdvdr;irea unei infracliuni contra umanitagii, contra
statului ori contra autoritdlii, de serviciu sau in leglturE cu serviciul, care impiedicd
inftptuirea justiliei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infracgiuni sdv6rgite cu
intenfie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea func;iei, cu exceplia situaliei in care
a intervenit reabilitarea.

Pentru ?nscrierea la procedura internd de recrutare gi selecfie, candidalii vor prezenta un
dosar care va conline urmdtoarele documente:

a. cerere de inscriere adresat6 conducerii Primariei Timava si declaralia de disponibilitate;
b. copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

dupd"caz;

c. copiile gi originalele documentelor care sd ateste nivelul
atestd efectuarea unor specializdri, precum gi copiile gi
atest[ indeplinirea condiliilor specifice ale postului;

d. un document care atestd vechimea in munc6, in meserie ;i/sau in specialitatea studiilor;
e. cazierul judiciar;
f. adeverinld medical5 care s[ ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult

6 luni anterior derul[rii procedurii de selec]ie de cdtre medicul de familie al candidatului
sau de cdtre unitirile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae, model Europass, semnat gi datat pe fiecare pagind.

Adeverinfa care atestd starea de sEndtate confine, in clar, num6rul, data, numele emitenfului
gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sdndtafii.

ln cazul documentului prevazut Ia lit. e) candidatul declarant admis la selecfia dosarelor,
care a depus la inscriere o declara{ie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are
obligafia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdiziup6ndtla
data desfaguririi interviului.

Actele solicitate vor fi prezentate gi ?n original in vederea conformitdlii copiilor.
Concursul consti in seleclia dosarelor (CV-uri) de inscriere gi interviul qise organi zeazd,la

sediul Primdriei Comunei fimava din str. 1 Decembrie nr. 5, in data de 10.10201g, ora I1.00.
Dosarele de inscriere se vor depune la sediul Primlriei Comunei firnava din str. 1

Decembrie nr. 5, in maximum 3 zile lucrdtoare de la data afigdrii anunlului la sediul primariei
comunei firnava qi pe site-ul primrriei, respectiv p6nd Ia data de 2g.09.201g.

Lipsa documentelor, neconcordanfa intre informaliile din dosar gi documentele solicitate
candidafilor, depunerea acestora la altd adresd dec6t cea indicata in anun! sau dupd termenul
limitd precizat, atrag automat excluderea/ respingerea dosarului candidatului.

(}
5.

studiilor gi ale altor acte care
originalele documentelor care



Concursul se va desfrgura conform urmdtorului calendar:

25.09.2018 - publicare anunf recrutare gi selecfie
28.09.2018 - termen limit6 de depunere dosare
01.10.2018 -desftgurare I etap6- selecfie dosare
02.10.2018 - afigare rezultate selecfie dosare
03.10.2018 - termen depunere contestalii etapa I
04.10.2018 - termen solu{ionare contestafii etapa I
08.10.2018 - desfbgurare etapa II - interviu
08.10.2018 - afigare rezultate interviu
09.10.2018 - termen depunere contestalii etapa II
10.10.2018 - termen solulionare contesta{ii etapa II
11.10.2018 - publicare rczultate finale.
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